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องคการบริหารสวนตำบลดอนเมือง 

อำเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา  



รายงานผลการดำเนินงานเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและคณุธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 จากการวิเคราะผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 นำมาสูขอเสนอแนะในการกำหนด

มาตรการในการสงเสริมภายในหนวยงานของ สำนักงาน องคการบริหารสวนตำบลดอนเมือง ดังนี้ 

มาตรการ/กิจกรรม สรุปผลการดำเนินการมาตรการ/กิจกรรม ผลลัพธ/ความสำเร็จของการดำเนินการ 

กิจกรรมที่ดำเนินการสงเสริมคุณธรรมและความ
โปรงใสภายในองคการบริหารสวนตำบลดอนเมือง 
เปนการดำเนินการในป 2568 

ประชุมประจำเดือน พนักงานสวนตำบลดอนเมือง 
ชี้แจง เกี่ยวกับการปฏิบัติหนาที่และบริหารงานของ
แผนดิน ดวยความสำนึกและตระหนักในความ
รับผิดชอบที่มีอยู จะตั้งใจปฏิบัติหนาที่ดวยความ
ซื ่อสัตยสุจริต โปรงใสและตรวจสอบไดตามแนว
ทา งก า ร ส  ง เ ส ร ิ ม ค ุณ ธ ร รม  โ ดย เ ต ็ ม ก ำ ลั ง
ความสามารถจะย ึดหล ักธรรมาภ ิบาลในการ
บริหารงาน 

พนักงานสวนตำบลดอนเมือง ไดมีการปรับปรุง
พ ัฒนาองค  กร ให  ม ี ประส ิทธ ิภ าพในการ
ปฏิบัติงานการใหบริการสามารถอำนวยความ
สะดวก และตอบสนองตอประชาชน 

 


